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AU CŒUR D’UNE AGENCE D’ARCHITECTURE
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L’ÉTAT



UN CONCEPT UNIQUE EN FRANCE 
L’ÉCOLE MODERNE 

Ce concept est né en 2021 de la création d’un organisme de formation dans les
locaux d’une agence d’architecture d’intérieur avec une conviction : on apprend
mieux en faisant, en expérimentant, en vivant le métier. 
 L’École Moderne s’appuie sur cette proximité directe avec le terrain de
l’architecture d’intérieur pour former une nouvelle génération de professionnels
créatifs et opérationnels. On y apprend le métier là où il se pratique : dans un
environnement d’agence, au contact de projets réels et d’experts en activité.
Chaque parcours conjugue exigence technique, culture du design et
expérimentation, afin de développer les compétences indispensables à la
conception d’espaces innovants, fonctionnels et esthétiques. Plus qu’une école,
notre école-agence est un laboratoire de projet, où chaque étudiant construit sa
vision, son style et son avenir professionnel. 

L'ECOLE MODERNE : 1870, Route de la Roquette, MOUGINS 
Organisme de formation gérant L’ÉCOLE MODERNE : RC FORMA (NDA 93061201806) 
L’agence d’architecture : AAC - ATELIER ARCHITECTURE CROISETTE, 1870 Route de la
Roquette, MOUGINS 

CONTACT
Mme Pascale MONOD
Tél : 07 44 09 88 29
Mail : contact-cfa@lecolemoderne.fr
Site : www.lecolemoderne.fr
Adresse : 1870 Route de la Roquette, 06250 Mougins
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ENTRÉES 2026 

BACHELOR 1ÈRE ANNÉE

Lundi 28 septembre 2026 

BACHELOR 2ÈME ANNÉE

Lundi 14 septembre 2026 

BACHELOR 3ÈME ANNÉE

Lundi 31 août 2026 

PRÉREQUIS 
> Pour une entrée en 1ère année : être titulaire du Baccalauréat 
> Pour une entrée directe en 2ème année : être titulaire du Baccalauréat et démontrer au travers
d’un dossier les compétences déjà acquises 
> Pour une entrée directe en 3ème année : être titulaire d’un diplôme Bac+2 ou titre niveau 5 dans
le domaine général de l’architecture d’intérieur. 

DÉLAIS D'ACCÈS À LA FORMATION 
Les inscriptions ouvrent chaque année à partir du mois de novembre pour une rentrée en
septembre. 
Le délai moyen d’accès entre le premier contact et l’entrée en formation est de 2 à 4 mois, selon la
date de dépôt du dossier et la participation aux étapes de sélection. 
Pour les admissions directes en 2ᵉ ou 3ᵉ année, le délai d’accès moyen est de 3 à 6 semaines
après réception du dossier complet et validation de l’entretien. 
En cas d’aménagement spécifique lié à une situation de handicap, le délai peut être adapté afin
de permettre la mise en place des mesures nécessaires à l’accessibilité du parcours. 
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OBJECTIFS DE LA FORMATION
Comprendre le client et imaginer son projet 
- Analyser les besoins du client pour transformer ses attentes en une
vision réaliste et inspirante 
- Traduire le concept en intentions visuelles et argumentées, le faire
valider par le client 
Concevoir et planifier la réalisation 
- Structurer le projet à l’aide de notices, documents techniques et plans
2D/3D 
- Etablir la faisabilité et le budget en évaluant les aspects techniques,
financiers et réglementaires  
Finaliser, piloter et livrer le projet 
- Produire les représentations définitives et le descriptif détaillé des
étapes de réalisation 1
- Identifier les entreprises et assurer le suivi du chantier jusqu’à la livraison
finale
Gérer et développer l’activité 
- Gérer les projets et la structure : planification, management, gestion
administrative et financière 
- Réaliser une veille stratégique sur les tendances, la réglementation et les
évolutions du marché 

Le titre bachelor Designer en Architecture d’Intérieur forme des
professionnels capables de concevoir, aménager et valoriser des espaces
répondant à des besoins variés et à des usages spécifiques. Cette
formation, articulée sur trois années dont deux en alternance, permet
d’acquérir une vision globale du projet, depuis l’analyse des attentes du
client jusqu’à la réception du chantier. 
À l’issue du parcours, les diplômés seront en mesure de : 
- concevoir des concepts créatifs et cohérents, 
- de coordonner les intervenants du projet, 
- de garantir la faisabilité technique, réglementaire et économique du
projet, dans des environnements résidentiels, commerciaux, culturels ou
événementiels. 

FINALITÉ DE LA FORMATION

DÉBOUCHÉS  TYPE D’EMPLOIS 
Le Designer en architecture d'intérieur peut exercer en tant que salarié au
sein d’agences traitant de design d’espace, au sein de bureaux de
création éventuellement intégrés à une entreprise publique ou privée, une
administration, une collectivité locale, une association. 
Par exemple : 
- Designer en architecture d'intérieur 
- Architecte décorateur / décoratrice 
- Concepteur / Conceptrice en aménagement d'espaces intérieurs 
- Designer / Designeuse d'environnement 
- Designer d’espaces intérieur et extérieur 
- Concepteur en aménagement intérieur ou extérieur

PASSERELLES  POURSUITE D’ETUDES 
À l’issue de la certification, une poursuite de formation est possible vers
des formations de niveau 7 en architecture, design global ou maîtrise
d’œuvre d’intérieur (à ce jour, pas de poursuite de formation au sein de
notre établissement). 4



01 Les inscriptions en première année commencent à partir du mois de novembre pour une
entrée en septembre (24 places). A l’issue d’un premier échange appréciant la pertinence du
projet professionnel, le candidat envoie un dossier (3 derniers bulletins, CV, lettre de
motivation, Bac si déjà titulaire) et reçoit le questionnaire “Profil, Attentes & Motivation-1ère
année” 5 jours au plus tard après réception de son dossier. 

PREMIER CONTACT
ADMISSION EN PREMIERE ANNÉE

L’analyse des réponses et l’entretien qui en découle au plus tard 5 jours après valident
définitivement le projet de formation ou fait émerger la nécessité de mieux connaître
l’activité : une immersion de deux jours est alors proposée au candidat. 

ENTRETIEN ATTENTES ET MOTIVATION
02

Une session de deux jours d’immersion est organisée durant les vacances scolaires. Animée
par un architecte d’intérieur, elle vise à faire découvrir le métier au travers de présentations,
de productions et de questionnaires. L’évaluation de l’ensemble aboutit la semaine suivante
à un échange avec le candidat pour confirmer le projet. 
(Deux sessions de 2 jours sont prévus : en février et avril) 

IMMERSION 
03

Le candidat envoie en juillet son relevé de notes du Baccalauréat mentionnant sa réussite. Le
candidat déjà bachelier en début de recrutement est inscrit à l’issue de l’étape 2 ou 3. 

INSCRIPTION 
04

01
PREMIER CONTACT
Les inscriptions en deuxième année commencent à partir du mois de novembre pour une
entrée en septembre (24 places maxi, dont une partie réservée prioritairement à nos
apprenants de 1ère année). A l’issue d’un premier échange appréciant la pertinence du
projet professionnel et des compétences déjà acquises, le candidat envoie un dossier (3
derniers bulletins, CV, lettre de motivation, Bac, portfolio et tout autre document démontrant
ses aptitudes en architecture d’intérieur : méthodologie, compétences numériques,
compétences graphiques, …). Il reçoit le questionnaire “Profil, Attentes & Motivation - 2ème
année” 5 jours au plus tard après réception de son dossier. 

ADMISSION DIRECTE EN DEUXIEME ANNÉE

ANALYSE DU DOSSIER
02 Le responsable pédagogique analyse le dossier et prend contact sous deux semaines avec

le candidat : demande d’informations complémentaires ou de rendez-vous. 

FINALISATION DE L’ADMISSION
03 A l’issue de l’entretien faisant l’objet d’un compte rendu motivé, l’accord ou le refus d’une

admission en deuxième année est transmis au candidat dans la semaine suivante. 

ADMISSION DIRECTE EN TROISIEME ANNÉE

01
PREMIER CONTACT
Les inscriptions en troisième année commencent à partir du mois de novembre pour une
entrée en septembre (24 places maxi, dont une partie réservée prioritairement à nos
apprenants de 2ème année). 
A l’issue d’un premier échange appréciant la pertinence du projet professionnel et des
compétences sanctionnées par un diplôme Bac+2 ou d’un titre de niveau 5 dans le domaine,
le candidat envoie un dossier (Diplôme Bac+2 ou titre niveau 5, 3 derniers bulletins, CV, lettre
de motivation, portfolio). Exemple de diplômes attendus : BTS Design d’espace, BTS ERA, BTS
Bâtiment

ANALYSE DU DOSSIER
02 Le responsable pédagogique analyse le dossier et prend contact sous deux semaines avec le

candidat : demande d’informations complémentaires ou de rendez-vous. 

FINALISATION DE L’ADMISSION
03 A l’issue de l’entretien faisant l’objet d’un compte rendu motivé, l’accord ou le refus d’une

admission en deuxième année est transmis au candidat dans la semaine suivante. 
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Toutes les licences numériques utilisées dans le cadre de la formation sont
fournies pour les trois années par L’ÉCOLE MODERNE, sans frais
supplémentaires 
Également offert pour l’entrée en 1ère année : kit complet de matériel
professionnel, incluant tout le nécessaire pour le dessin technique, l’esquisse
et la mise en couleur (planche à dessin, instruments de tracé, papiers
d’étude, fournitures d’arts plastiques, …). 
A la charge de l’étudiant : PC (type gamer) + souris, renouvellement des
consommables ou pièces perdues / volées du kit précédent. 
L’utilisation d’un ordinateur Mac est déconseillée pour cette formation. 

MATÉRIELS & DOTATION 

L’École Moderne s’engage à rendre ses formations accessibles à tous les
publics. Chaque demande d’adaptation fait l’objet d’un entretien
confidentiel avec le référent handicap afin d’établir un plan
d’accompagnement individualisé. 
Notre référent handicap, M. LARCHER, accompagne chaque apprenant dans
l’analyse de ses besoins spécifiques afin de proposer les aménagements
pédagogiques, techniques ou matériels nécessaires à la réussite du
parcours. 
Accessibilité pédagogique : adaptation des supports de cours,
aménagements des évaluations … 
Accessibilité technique : en lien avec une plateforme régionale de conseil et
de prêt de matériels
Accessibilité matérielle : nos locaux disposent d’une place de
stationnement réservée, d’un ascenseur aux normes PMR et d’espaces de
formation accessibles aux personnes à mobilité réduite. 

HANDICAP & ACCESSIBILITÉ 

Taux de satisfaction, nombre de stagiaires, taux de retour enquête, taux
d’abandon, … > voir notre site Web :
https://lecolemoderne.fr/bachelor-designer-en-architecture-interieur/ 

INDICATEURS DE RÉSULTATS 

1ère année 
- Formation au sein des locaux de L'École Moderne 
- En présentiel : 600h de cours 
- Stage en entreprise en fin d’année (environ 8 semaines) 
2ème année, en alternance 
- En apprentissage* (contrat d’apprentissage, gratuit pour l’apprenant) 
- Ou en formation + stages alternés (contrat de formation, payant) 
- Présentiel obligatoire pour les cours à L'École Moderne : 429h (env. 12
semaines) 
- Alternance : de 2 à 5 semaines en entreprise entre deux périodes de cours
à L'École Moderne
3ème année, en alternance 
- En apprentissage* (contrat d’apprentissage, gratuit pour l’apprenant) 
- Ou en formation + stages alternés (contrat de formation, payant)
- Présentiel obligatoire pour les cours à L'École Moderne : 446h (env. 13
semaines) 
- Alternance : de 2 à 5 semaines en entreprise entre deux périodes de cours
à L'École Moderne

ORGANISATION DU CYCLE DES 3 ANS

*La demande d’ouverture du CFA RC FORMA est en cours 
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PROGRAMME
Pour les trois années de formation, les enseignements sont modulaires

MODULES  1ère année  2ème année  3ème année

M1 - Dessin technique sur table  x

M2 - Droit et réglementation  x

M3 - Technologie du bâtiment  x  x  x

M4 - Analyse architecturale  x  x

M5 - Scénographie (mise en ambiance)  x  x  x

M6 - Expression plastique  x  x

M7 - Dessin rapide  x  x  x

M8 - Histoire de l’Art  x  x  x

M9 - CAO (Sketchup, Autocad, Archicad,
Revit, …)  x  x  x

M10 - Infographie (Indesign, Photoshop,...)  x  x  x

M11 - Atelier conception, projets  x  x  x

M12 - Anglais  x  x  x

M13 - Perspective (dessin, mise en couleur)  x  x  x

M14 - Gestion de travaux  x  x

M15 - Métrés (chiffrage projet)  x

M16 - Gestion administrative  x  x

M17 - Expression volumétrique  x

M18 - Tracé architectural  x

M19 - Atelier CV, prise de parole  x  x  x

M20 - Examen  x  x  x
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MÉTHODES PÉDAGOGIQUES 
La formation s’appuie sur une pédagogie active et professionnalisante fondée sur la théorie et la
pratique pour développer l’autonomie, la créativité et la capacité d’analyse : 

Cours magistraux et exposés illustrés (méthode expositive pour les apports théoriques et
conceptuels)
TD, démonstrations, manipulation de logiciels (méthode démonstrative pour l’acquisition des
savoir-faire techniques) 
 Etudes de cas, travaux de groupe, ateliers de conception, jeux de rôle, analyses de projets réels
(méthode active et participative) 
Mise en situation professionnelle, réalisation de dossiers, de projets (méthode inductive) 

EQUIPE PÉDAGOGIQUE 
Tous les formateurs de L’ÉCOLE MODERNE sont des professionnels qui exercent leur activité dans
des entreprises (AAC, entreprises du bâtiment, micro entreprises, …).

SUIVI & MODALITÉS D'ÉVALUATIONS 
1ère année 
- Notes régulières par module d’enseignement 
- Livret individuel de suivi des compétences 
- Suivi en stage par L’Ecole Moderne, grille d’évaluation remplie par l’entreprise 
- Examen interne pour la validation de l’année basé sur un dossier (activités en stage +
portfolio) 
- Bilan individuel 2 fois dans l’année + envoi du bulletin 
2ème année
- Notes régulières par module d’enseignement 
- Livret individuel de suivi des compétences 
- Suivi en entreprise (apprentissage = 2 visites), livret d’activités tenus par l’apprenant +
maître 
- Examen interne pour la validation de l’année basé sur un dossier (projet + portfolio) 
- Bilan individuel 2 fois dans l’année + envoi du bulletin 
3ème année 
- Notes régulières par module d’enseignement 
- Livret individuel de suivi des compétences 
- Suivi en entreprise (apprentissage = 2 visites), livret d’activités tenus par l’apprenant +
maître - Bilan individuel 2 fois dans l’année + envoi du bulletin 
- Examen certificatif : réalisé en conformité selon les attendus du certificateur 

RECHERCHE D’ENTREPRISES 
Pour la recherche de stages ou d'entreprises dans le cadre de l’alternance, L'ÉCOLE
MODERNE organise durant l’année des ateliers pour accompagner à la création de CV et
lettre de motivation, de mise en forme des portfolios et de simulation d’entretiens
professionnels. 

8



Informations générales sur la certification
Intitulé de la certification : Designer en architecture d’intérieur 
Code NSF : 233n 
Certification de niveau 6 
Enregistrée le 20/09/2023 
Date d’échéance le 20/09/2026 (Renouvellement déjà en cours)
Numéro RNCP : 38012 

Lien vers le site France Compétences :
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/38012/
-

- La certification professionnelle Designer en architecture d’intérieur a été
enregistrée au Répertoire Nationale des Certifications Professionnelles et
est reconnue par l’Etat au niveau 6 .
- Pour les personnes justifiant d’une activité professionnelle en
architecture d’intérieur, l’obtention du titre est possible par la VAE : 
https://afip-formations.com/l-ecole/vae/

LE TITRE 

AFIP FORMATIONS est l’organisme certificateur, c'est-à-dire qu’il est
“propriétaire” de la certification professionnelle “Designer en architecture
d’intérieur”. 
Par une convention de partenariat, RC FORMA, l’organisme de formation qui
gère L'ÉCOLE MODERNE, est habilité à dispenser la formation et faire passer
dans ses locaux les examens finaux en fin de troisième année. 
AFIP FORMATIONS reste cependant seul en capacité de délivrer le document
officiel qui atteste de la réussite à l’examen. Ce document est envoyé au
candidat par AFIP FORMATIONS peu de temps après sa réussite à l’examen. 

L’EXAMEN 

DESIGNER EN ARCHITECTURE D'INTÉRIEUR 

Lieu : L’ÉCOLE MODERNE 
Période : juin ou juillet de la troisième année
Jury : 4 membres dont 2 professionnels externes à L’ÉCOLE MODERNE 
Modalités : en présentiel, 1 heure (soutenance puis échange avec le jury) 
Cet oral est la présentation d’un dossier complet destiné à évaluer
l’appropriation des 4 blocs de compétences qui constituent la
certification Designer en architecture d’intérieur : 

Bloc 1 : Gérer la demande client en matière d’architecture d’intérieur et/ou
de design d’espace
Bloc 2 : Concevoir un projet d’architecture d’intérieur et/ou de design
d’espace
Bloc 3 : Piloter et assurer le suivi d’un projet d’architecture d’intérieur et/ou
de design d’espace
Bloc 4 : Gérer les fonctions supports de l’activité d’architecte d’intérieur 
  

La formation dispensée par L’ÉCOLE MODERNE impose de passer l’examen
sur les 4 blocs de compétences, il n’est pas possible de n’en passer que 1,
2 ou 3. 
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TARIFS

*Frais de dossiers supplémentaires Bachelor 1ère année : 500€ (non déductibles du tarif)

Année  Format  Statut  Tarif

Bachelor 
1ère année 

Initial

En centre (600h) puis stage 
entreprise d’environ 8 semaines en

fin d’année
Étudiant  12 000€*

Bachelor 
2ème année 
Alternance

Apprentissage  Apprenti  Gratuit pour l’apprenti
(Financement OPCO + entreprise)

Succession de cours et de stages
selon le calendrier d’alternance

commun avec les apprentis
Etudiant  8 000€

Bachelor 
3ème année 

Alternance

Apprentissage  Apprenti  Gratuit pour l’apprenti
(Financement OPCO + entreprise)

Succession de cours et de stages
selon le calendrier d’alternance

commun avec les apprentis
Etudiant  8 000€

CONTACT
Mme Pascale MONOD
Tél : 07 44 09 88 29
Mail : contact-cfa@lecolemoderne.fr
Site : www.lecolemoderne.fr
Adresse : 1870 Route de la Roquette, 06250 Mougins
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